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Procedimento concursal comum de recrutamento para o preenchimento de postos de trabalho em
regime de contrato de trabalho em fungdes publicas por tempoindeterminado para carreirae
categoria de assistente operacional, tendo em vista assegurar necessidades permanentes, e
constituigdo de reserva de recrutamentointerna para o mesmo posto de trabalho, em regime de
contrato de trabalho emfungdes publicas a termo resolutivo

ATANUMERO CINCO

Aos sete dias do més de novembro de dois mil e dezanove, pelas catorze horas, sob a presidéncia do
professor Licinio Pereira, reuniu o juri do procedimento concursal comum de recrutamento para o preenchimento de
postos de trabalho, em regime de contrato de trabalho em fungbes publicas, por tempo indeterminado para carreira
e categoria de assistente operacional, na escola sede do Agrupamento de Escolas Diogo Céo, Vila Real, com a
seguinte ordem de trabalhos:

Ponto um :critérios de desempate;

Ponto dois: outros assuntos.

No decorrer da tramitagdo do procedimento concursal, estando em curso a aplicagdo do primeiro método
de selegio obrigatério, em cumprimento do determinado pela Portaria n.° 125-A/2019 de 30 de abril, sucedem
situagdes de igualdade de valoragio nos candidatos para admiss@o ao segundo método de selecao, cuja ordenagéo
urge clarificar. Assim, atuando de acordo com o disposto na alinea b) do n.°13.10 do Aviso n.° 9892/2019, assiste ao
jari, uma vez que ndo estdo previstos nesta mesma portaria, a definico dos critérios de desempate a adotar no
atual quadro.

Face ao exposto, decidiu o juri serem os seguintes, os critérios de desempate a aplicar, pela ordem que
abaixo se indica:

a) Habilitagdo académica de base;

b) Experiéncia profissional;

¢) Formagéo profissional;

d) Preferéncia pelo candidate de maior idade.

E nada mais havendo a tratar, foi lida e aprovada a presente ata e deu-se por terminada a reunido.
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