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Oralidade

Conhecimentos e capacidades (Saber e Saber Fazer)

Leitura/escrita

Oralidade: compreensdo
Selecionar informagao
relevante em fungdo dos
objetivos de escuta e regista-la
por meio de técnicas diversas.
Distinguir entre factos e
opiniBes, informacdo implicita
e explicita, essencial e
acessorio, denotagdo e
conotacgdo.

Oralidade: expressdo

Pedir e tomar a palavra e
respeitar o tempo de palavra
dos outros.

Planear, produzir e avaliar
discursos orais breves, com
vocabuldrio variado e frases
complexas, individualmente ou
em grupo.

Participar com empenho em
atividades de expressdo oral
orientada, respeitando regras e
papéis especificos.

Realizar exposigGes breves, a
partir de planificagdo.

Usar a palavra para exprimir
opinibes e partilhar ideias de
forma audivel, com boa
articulagdo, entoagéo e ritmo
adequados.

Assegurar contacto visual com
a audiéncia (postura corporal,
expressdo facial, olhar).

Leitura

Ler textos com caracteristicas
narrativas e descritivas de
maior complexidade,
associados a finalidades vérias
e em suportes variados.
Distinguir nos textos
caracteristicas do artigo de
enciclopédia, da entrada de
dicionario e do aviso
(estruturagdo, finalidade).
Fazer uma leitura fluente e
segura, que evidencie a
compreensdo do sentido dos
textos.

Realizar leitura silenciosa e
auténoma.

Mobilizar experiéncias e
saberes no processo de
construgdo de sentidos do
texto.

Explicitar ideias-chave do
texto.

Identificar o tema e o assunto
do texto ou de partes do texto.

Conhecedor/
sabedor/ culto/
informado
(A/B,GI1J)
Criativo
(A, C D, J)
Critico/Analitico
(A,B,CD,G)
Indagador/
Investigador
(C,D,F,HI)
Sistematizador/
Organizador
(A/B,C1,J)
Questionador
(A F,GL1J)
Autoavaliador
(transversal as
areas)

60%

Grelhas de
observacgdo;

Grelhas de avaliagdo
da capacidade
leitora;

Fichas de trabalho;
Fichas de avaliagdo;
Questdo aula;
Trabalhos de projeto
individual /grupo;

Caderno diario

15%

Grelhas de
observacdo;
Grelhas de avaliagdo
da capacidade
leitora;
Fichas de trabalho;
Fichas de avaliagdo;
Questdo aula;
Trabalhos de projeto
individual /grupo;
Caderno diario

25%
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Educagdo Literaria

Exprimir uma opinido critica
acerca de aspetos do texto (do
conteudo e/ou da forma).
Escrita

Escrever relatos (com situagdo
inicial, peripécias e conclus3o),
com descrigdo e relato do
discurso das personagens,
representado por meio de
discurso direto e de discurso
indireto.

Utilizar processos de
planificagdo, textualizagdo e
revisdo, realizados de modo
individual e/ou em grupo.
Usar frases complexas para
exprimir sequéncias e relagdes
de consequéncia e finalidade.
Superar problemas associados
a0 processo de escrita por
meio da revisdo com vista ao
aperfeigoamento de texto.
Redigir textos com utilizagdo
correta das formas de
representagdo escrita (grafia,
pontuagdo e translineagdo,
configuragdo grafica e sinais
auxiliares da escrita). Escrever
textos, organizados em
paragrafos, coesos, coerentes
e adequados as convengdes de
representagao grafica.
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10%
Educagdo Literaria
Ouuvir ler textos literarios e
expressar reagdes de leitura de
modo criativo.
Ler integralmente narrativas,
poemas e textos dramaticos.
Antecipar o(s) tema(s) com
base em nogdes elementares
de género (contos de fada,
lengalengas, poemas, etc.) em
elementos do paratexto e nos
textos visuais (ilustragdes). Grelhas de
Compreender a organizagdo observagdo;
interna e externa de textos Grelhas de avaliagdo
poéticos, narrativos e da capacidade
draméticos. leitora;
Compreender recursos que Fichas de trabalho;
enfatizam o sentido do texto Fichas de avaliagdo;
(onomatopeias, trocadilhos, Questdo aula;
interjei¢des, comparagdes). Trabalhos de projeto
Dramatizar textos e dizer em individual /grupo;
publico, com expressividade e Caderno diario
seguranga, poemas
memorizados.
Participar, de forma
responsdvel e cooperante, em
representagdes de textos
dramaticos literarios.
Manifestar ideias, sentimentos
e pontos de vista suscitados
por histdrias ou poemas
ouvidos ou lidos.
Desenvolver um projeto de
leitura em que se integre
compreensdo da obra, Grelhas de
Gramatica questionamento e motivagdo observacio;
de escrita do autor. Grelhas de avaliagdo
Gramatica da capacidade 10%
Identificar a classe das leitora;
palavras: dfeterminantg Fichas de trabalho;
(interrogativo), preposigdo, Fichas de avaliaggo;
igina
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Atitudes e Valores (Saber estar)

Socializagdo,
Humanismo,
Civismo e Postura

Responsabilidade e
Autonomia

Habitos de Estudo

pronome (pessoal, nas suas
formas ténica e atonas,
possessivo e demonstrativo).
Conjugar verbos regulares e
irregulares no pretérito
imperfeito do modo indicativo
e no modo imperativo.
Reconhecer diferentes
processos para formar o
feminino dos nomes e
adjetivos.

Reconhecer a flexdo nominal e
adjetival quanto ao nimero e
grau.

Aplicar formas atonas do
pronome pessoal em frases
afirmativas, em frases com
negacdo e com advérbios pré-
verbais.

Recorrer, de modo intencional
e adequado, a conectores
diversificados, em textos orais
e escritos.

Aplicar processos de expansdo
e reducdo de frases.

Inferir o significado de palavras
desconhecidas a partir da
analise da sua estrutura
interna (base, radical e afixos).
Deduzir significados
conotativos a palavras e/ou
expressdes que ndo
correspondam ao sentido
literal.

Compreender regras de
derivagdo das palavras e
formas de organizagdo do
|éxico (familias de palavras).
Reconhecer onomatopeias.
Explicitar regras de ortografia.

Concentragdo e Empenho

Cumprimento de Tarefas

Organizagdo de materiais

Respeitador da
diferenga/do outro
(A, B, E, F, H)
Sistematizador/organ
izador
(A/B,C1J)
Questionador
(A F, G 1,J)
Comunicador/Desenv
olvimento da
Linguagem e da
oralidade
(A, B, D, E, H)
Participativo/Colabor
ador
(B,C D, EF)
Responsavel/Auténo
mo
(C,D,EFGLI)
Cuidador de si e do
outro
(B, E F, G)

Responsabilidade e respeito
pelas regras e pelos outros

Assiduidade e Pontualidade

Valores

Responsabilidade e
integridade
Exceléncia e

exigéncia
Curiosidade, reflexdao
e inovagdo
Cidadania e
participacdo

40%

Questdo aula;

Trabalhos de projeto

individual /grupo;
Caderno diario

12%

6%

Observagdo Direta

Grelhas e Registos

6%

12%

4%
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Liberdade

(a) Areas de Competéncias de Perfil do Aluno: A — Linguagem e Textos; B — Informacdo e Comunicacdo; C — Raciocinio e
resolugdo de problemas; D — Pensamento critico e pensamento criativo; E — Relacionamento interpessoal; F — Desenvolvimento
pessoal e autonomia; G — Bem-estar, salde e ambiente; H — Sensibilidade estética e artistica; I — Saber cientifico, técnico e
tecnoldgico; J — Consciéncia e dominio do corpo

Na definigdo da classificacdo final de cada periodo entram todas as competéncias
anteriormente definidas, e avaliadas, nas respetivas ponderagbes, numa

Nivel 2 Nivel 3 Nivel 4 Nivel 5 perspetiva de avaliagdo continua, verificando-se o progresso do aluno e o seu
empenho nas atividades propostas.

A participagdo dos alunos, como intervenientes no processo de avaliagdo,

iaeae | Siteae B Muito Bom assenta em mecanismos de auto e heteroavaliagao. No final de cada periodo, o

aluno preenche uma ficha de autoavaliagdo que lhe permitira desenvolver o
espirito critico, de responsabilidade e de autonomia.

Avaliacao Sumativa (Por Periodo)

1.9 Periodo 2.° Periodo 3.2 Periodo

CFP1=100% do 1°Periodo | CFP,=45% da CFP1 + 55% da classificagdo do 2° Periodo | CFP3=60% da CFP, + 40% da classificacdo do 3° Periodo

CFP; - Classificagdo final do 1° Periodo; CFP- - Classificagdo final do 2° Periodo; CFP3 - Classificagdo final do 3° Periodo.

Data: 12 de setembro de 2023
O(A) Coordenador(a) de Departamento

(Maria Agostinha de Sousa Matos)
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