N=DC

AGRUPAMENTO DE ES(:T_OLAS

DIOGO CAO

VILA REAL

&

REPUBLICA
PORTUGUESA

EDUCACAO, CIENCIA
EINOVAGAO

Conhecimentos e capacidades (Saber e Saber Fazer)

Autonomia

Responsabilidade

Participagdo

Toma decisdes sobre o
trabalho a realizar;

Organiza e manuseia os
materiais necessarios;

Aplica as técnicas adquiridas;
Esforga-se para ultrapassar as
suas dificuldades;

Reflete sobre o seu processo
de aprendizagem;
Estabelece uma metodologia
de estudo;

Realiza o seu trabalho no
tempo proposto;

Realiza tarefas de superagdo
das dificuldades;

Participa ativamente na sua
aprendizagem.

E pontual;

Assume as suas atitudes;
Aceita as regras de
funcionamento da escola;

Leva o material necessario para
a aula;

E cuidadoso com os materiais;
Manifesta empenho e

persisténcia.

Esta atento;

Questiona sobre os temas
desenvolvidos;

Responde corretamente;
Pondera as respostas;

Realiza os trabalhos propostos;

Conhecedor/
sabedor/ culto/
informado
(A/B, G, L1J)
Criativo
(A, C D, J)
Critico/Analitico
(A, B, CD,G)
Indagador/
Investigador
(C,D,F,HI)
Sistematizador/
Organizador
(A,B,C1)J)
Questionador
(AF,GL1J)
Autoavaliador
(transversal as
areas)

60%

Grelhas de
observagdo;
Grelhas de
avaliagdo da
capacidade
leitora;

Fichas de
trabalho;
Fichas de
avaliagdo;
Questdo aula;
Trabalhos de
projeto
individual
/grupo;
Caderno diario

12%

12%

Grelhas de
observagdo;
Grelhas de
avaliagdo da
capacidade
leitora;

Fichas de
trabalho;
Fichas de
avaliagdo;
Questdo aula;
Trabalhos de
projeto
individual
/grupo;
Caderno diario

12%

12%
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Intervém oportunamente em
situagdo de aula.
Sociabilidade Aceita as Grelhas d~e
observagBes/sugestdes que lhe observagao;
s3o feitas: Grelhas de
Coopera na realizagio de avahag;odda
trabalhos em grupo; Ica{ﬁaa . ade
Mostra respeito pelos outros; ;' :ra,d
Respeita a opinido dos seus Ichas de
trabalho;
pares. Fichas de 12%
avaliagdo;

Espirito critico e
criatividade

Manifesta curiosidade
intelectual;

Realiza trabalhos originais;
Revela
expressividade/espontaneidad
e;

Emite opinides sobre o seu
trabalho e o dos outros.

Questdo aula;
Trabalhos de
projeto
individual
/grupo;

Caderno diario

Atitudes e Valores (Saber estar)

Manifesta curiosidade
intelectual;

Realiza trabalhos originais;
Revela
expressividade/espontaneidad
e;

Emite opinides sobre o seu
trabalho e o dos outros.

Cumprimento de Tarefas

Organizagdo de materiais

Respeitador da
diferenga/do outro
(A, B, E, F, H)
Sistematizador/org
anizador
(A/B,CLJ)
Questionador
(A/F, G LJ)
Comunicador/Dese
nvolvimento da
Linguagem e da
oralidade
(A, B, D, E, H)
Participativo/Colab
orador
(B,C, D, EF)
Responsavel/Autd
nomo
(G, D,EFGLI
Cuidador de si e
do outro
(B,E,F G

Responsabilidade e respeito
pelas regras e pelos outros

Assiduidade e Pontualidade

Valores

Responsabilidade
e integridade
Exceléncia e

exigéncia
Curiosidade,
reflexao e
inovagdo
Cidadania e
participagdo
Liberdade

40%

Observagao
Direta

Grelhas e
Registos

12%

6%

6%

12%

4%

(a) £

Areas de Competéncias de Perfil do Aluno: A — Linguagem e Textos; B — Informagdo e Comunicagdo; C — Raciocinio e

resolucdo de problemas; D — Pensamento critico e pensamento criativo; E — Relacionamento interpessoal; F —
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Desenvolvimento pessoal e autonomia; G — Bem-estar, salide e ambiente; H — Sensibilidade estética e artistica; I — Saber
cientifico, técnico e tecnoldgico; J — Consciéncia e dominio do corpo

Na definicdo da classificagdo final de cada periodo entram todas as
B B B ; competéncias anteriormente definidas, e avaliadas, nas respetivas
Nivel 2 Nivel 3 Nivel 4 Nivel 5 ponderagBes, numa perspetiva de avaliagio continua, verificando-se o
progresso do aluno e o seu empenho nas atividades propostas.

A participagdo dos alunos, como intervenientes no processo de avaliagdo,
assenta em mecanismos de auto e heteroavaliagdo. No final de cada periodo, o
aluno preenche uma ficha de autoavaliagdo que lhe permitira desenvolver o
espirito critico, de responsabilidade e de autonomia.

Insuficiente Suficiente Bom Muito Bom

Avaliacdao Sumativa (Por Periodo)

1.0 Periodo 2.° Periodo 3.2 Periodo

CFP1=100% do 19Periodo | CFP,=45% da CFP1 + 55% da classificacdo do 2° Periodo | CFP3=60% da CFP, + 40% da classificacdo do 3° Periodo

CFP; - Classificacdo final do 1° Periodo; CFP: - Classificagao final do 2° Periodo; CFPs - Classificacdo final do 3° Periodo.

Data: 12 de setembro de 2024

O(A) Representante do Grupo Disciplinar O(A) Coordenador(a) de Departamento
(Clique aqui para introduzir o nome.) (Maria Agostinha de Sousa Matos)
:-1c) ORTUGA igina
o ofinanciado pela Rua Dr. Manuel Cardona - 5000-558 VILA REAL
28 goEsos Woozo T oor ey S5 parbmmesastenl de 3

bitp:/fwww.diogocao.edu.pt/

O Fundios Ewropeus mois priaimos de o




