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Aos dezanove dias do més de janeiro do ano de dois mil e vinte e dois, pelas dezoito
horas e trinta minutos, sob a presidéncia de Vitor Lima, reuniu o Conselho Geral, através
da plataforma Teams, com a auséncia, da representante dos docentes Cristina Viamonte,
da representante dos encarregados de educagdo Ana Sousa, da representante dos

alunos Sarah Silva e da representante do ICNF-PNAIvao Maria dos Anjos Pereira, com a

seguinte ordem de trabalhos:

Aprovar a ata da reunido anterior.

Ponto um — Analisar e aprovar o Regimento Interno do Conselho Geral;

Ponto dois — Aprovar Cronograma de desenvolvimento do procedimento concursal;-------

Ponto trés —Ponto de situacao relativamente a COVID-19;

Ponto quatro —Outros assuntos.

A ata da reunido anterior foi aprovada com a abstencao dos conselheiros Carina Pedrosa,
Henrique Ferreira e Luisa Salvado, uma vez que nao estiveram presentes na mesma. -----
No ponto um, realizou-se a analise do Regimento Interno do Conselho Geral em vigor,
tendo sempre presente o disposto no Decreto-Lei n°. 75/2008 e no Decreto-Lei n°.
137/2012. Acrescentados os contributos dos diversos conselheiros, o documento final foi

colocado a votagao, tendo sido aprovado por unanimidade.
Relativamente ao ponto dois, o Presidente apresentou o Cronograma Inicial de
desenvolvimento do procedimento concursal para o cargo de Diretor(a), alertando que
ainda nao é possivel aprovar o Cronograma Final, por haver prazos que dependem de
outros, tendo o mesmo sido aprovado por unanimidade. Assim, catorze de janeiro, foi a
data de abertura do procedimento concursal e publicacdo em Diario da Republica;
dezassete de janeiro a quatro de fevereiro, quinze dias uteis, é o prazo para
apresentacado das candidaturas; de cinco a dezoito de fevereiro, dez dias uteis, para
afixacdo das listas de candidatos admitidos e excluidos. Havera lugar a recurso, a partir

da data de afixagdo, por um periodo de dois dias uteis. A lista converte-se em definitiva

cinco dias uteis, a partir da afixacédo, se nao houver reclamacao.

Rua Dr. Manuel Cardona - 5000-558 VILA REAL; eb23.diogocaolescolas.min-edu.pt -http://www.diogocao.edu.pt/Telefone: 259 302460
PORTUGAL UNIAO EUROPEIA

NORTE2020 ‘-JZOZO

Fundo Social Europeu


http://www.diogocao.edu.pt/

g REPUBLICA -
£~ PORTUGUESA i

EDUCACAO cducavon b b 4

b A Agrupamento de Escolas Diogo Cao

prioritaria

A conselheira Cristina Carvalho, considerou que deveria ser criada uma comissao
especialmente designada para a analise das candidaturas. A Diretora mencionou que, tal
como no processo anterior, este procedimento poderia ser feito pela Comisséo
Permanente. De acordo com o Decreto Lei 137/2012, nos artigos 22.° alinea b e 23.°, o
conselheiro José Cravino, referiu que a Comissdo Permanente elabora um relatério de
avaliacdo dos candidatos, apresentando-o posteriormente ao Conselho Geral,
fundamentando, relativamente a cada um, as razdes que aconselham ou ndo a sua
eleicdo. O conselheiro Nuno Silva sugeriu que nesse relatério deve constar uma
descricdo sucinta do processo de analise e apreciagcdo realizados; a analise do
Curriculum Vitae dos candidatos (requisitos de admissao e outros itens); uma apreciagao
geral ao Projeto de Intervencdo e uma apreciacdo mais especifica dos pontos
estruturantes (conhecimento/caraterizagdo do Agrupamento; identificagdo de problemas;
definigdo de metas e/ou linhas orientadoras e plano estratégico de agéo). Apds discussao
das propostas ficou decidido que cabera a Comissdo Permanente analisar as
candidaturas apresentadas, do ponto de vista formal, para verificar do cumprimento dos
requisitos de admissdo, nomeadamente o Requerimento, o Curriculum Vitae e o Projeto
de Intervengdo. Da analise efetuada, resultara o preenchimento de uma grelha de registo
para cada candidato. Em seguida, sera afixada a lista de candidatos admitidos/ excluidos.
Posteriormente, esta Comissao devera elaborar e aprovar a metodologia da entrevista a
realizar aos candidatos, nomeadamente o numero e tépicos das questbes, o tempo
destinado a cada uma delas, quem conduz a entrevista, entre outras. A entrevista aos
candidatos sera realizada individualmente, em plenario e conduzida exclusivamente pelo
Presidente. Caso subsistam duvidas, o Conselho reune de imediato, na auséncia do
candidato e prepara um maximo de trés questdes que serdo novamente colocadas pelo
Presidente. A Comissdo Permanente, tendo em conta a grelha, a avaliagdo formal das
candidaturas e a apreciagao da entrevista, elaborara um relatério final a apresentar aos

restantes conselheiros. O Conselho Geral, tendo presentes as conclusdes do relatorio,

procedera a elei¢cao do Diretor(a).
No que diz respeito ao ponto trés, a Diretora deu a conhecer a nova versao do
‘Referencial Escolas — Controle da transmissdo de Covid _19”, a adotar pelos
estabelecimentos de educacdo e/ou ensino. Referiu que vinte e cinco por cento das
turmas do Agrupamento tém alunos com teste positivo a Covid_19. Reforgou a
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importancia da vacinagado, da utilizagdo da mascara e demais medidas no controle da

transmissao do virus.
Sobre o ultimo ponto da agenda, outros assuntos, o Presidente solicitou aos conselheiros,
o envio de uma nota de recebimento da convocatoria de reunido, como forma de garantir
a sua rececado. Referiu que ha, ainda, alguns constrangimentos com a utilizagdo do email
institucional do Agrupamento, n&o tendo sido possivel integrar alguns conselheiros como
membros da equipa Conselho Geral, no Office 365, situagdo que esta em vias de

resolugao.
Deu-se por encerrada a reuniao, da qual se lavrou a presente ata, que depois de lida e

aprovada vai ser assinada nos termos da lei.

O Presidente A Secretaria

(Vitor Lima) (Dulcidia Cruz)
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