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ATA N.° 2

Verificagdo de Requisitos e Projeto de Lista
Procedimento Concursal Comum: Aviso n.° 11013/2026/2
Carreira/Categoria: Técnico Superior — Técnico de Sistemas e Tecnologias de Informacgio
Entidade: Agrupamento de Escolas Diogo Cao

Aos dezanove dias do més de junho de dois mil e vinte e seis, pelas quinze horas e trinta
minutos, reuniu, no Agrupamento de Escolas Diogo Cao, Vila Real, sito na rua Dr. Manuel
Carmona, o Juri do procedimento concursal comum em epigrafe:

¢ Presidente: José Eduardo Ribeiro Seixas

o Vogal Efetivo: Carlos Alberto silva dos Santos Taveira

o Vogal Efetivo: Filipe Miguel Osério Marra

A reunido teve como Ordem de Trabalhos a verificagdo do preenchimento dos requisitos
de admissao exigidos no aviso de abertura por parte dos candidatos, e a consequente
elaboracéo e aprovacio do Projeto de Lista de Candidatos Admitidos e Excluidos para
efeitos de Audiéncia dos Interessados, nos termos do artigo 121.° do Cédigo do Procedimento
Administrativo (CPA).

O Juri registou que o prazo para a apresentacdo de candidaturas decorreu entre 22/05/2026
e 08/06/2026, tendo sido submetidas, através da plataforma SIGRHE, um total de dezanove
candidaturas.

O Juri procedeu de seguida a analise detalhada de cada processo individual, verificando a
entrega dos documentos obrigatérios (Habilitagdes Literarias, Curriculum Vitae, e declaracées
exigidas) e o cumprimento dos requisitos gerais e especiais de admissao.

Apbs a conferéncia individual de todos os elementos documentais entregues pelos
candidatos, as deliberagdes foram tomadas por unanimidade e constam do Anexo | - Projeto
de Lista de Candidatos Admitidos e Excluidos, fazendo parte integrante desta ata, no qual

constam os respetivos fundamentos.
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ANEXOI1

Procedimento concursal comum para o preenchimento de 1(um)posto de trabalho no Agrupamento de
Escolas Diogo Cao, Vila Real, mediante celebracdo de contrato de trabalho em fungdes publicas por
tempo indeterminado, na carreira/categoria de Técnico Superior,

Técnico de Sistemas e Tecnologias de Informagao - Codigo de oferta na BEP: OE202605/1400

IDENTIFICAGAO DOS CANDIDATOS ADMITIDOS E NAO ADMITIDOS

NOME Admitido Néo admitido

Anténio José Cardoso de Almeida Nao admitido
*c)e)

Catarina Teixeira Mourao Nao admitida
*d)e)

Daniel Filipe Vieira Pinto Néo admitido

* d)

Gabriel Alexandre Teixeira Correia Nao admitido

*c)e)

Leandro Daniel de Sousa Pinheiro ADMITIDO

Nao admitido

*c)

Manuel Armando Alves Fraga Pinto

Marco André Santos Fernandes ADMITIDO

Nao admitida
% d)

Marisa da Conceigéo Dias Simdes

Nélson Correia Mendes ADMITIDO

Nélson Jorge Escaleira dos Santos tisio atimitico

* d)
Paulo Alves dos Santos N&o admitido
*c)e)
Paulo Jorge Ermida Maduro ADMITIDO
Pedro Daniel da Costa Borges Nao admitido
* e)
Pedro Miguel Ferraz Magalhaes N&o admitido
*d)e)
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Rafael Augusto Soares da Costa ADMITIDO

Susana Filipa Moreira Taveira Lobo ADMITIDA

Tiago Manuel Pinto Azevedo Naoadmiltido

* e)
Tiago Pinto Cardoso ADMITIDO
Vitor Cristiano dos Anjos Caeiro %o Admitido
* e)

* Motivo de nao admisséo - documentos em falta:
a) Boletim de vacinas;
b) Declaracéo de Robustez Fisica e Perfil Psiquico (Decreto-Lei n.° 242/2009, de 16 de setembro);
¢) Curriculum Vitae detalhado, atualizado, datado e devidamente assinado;

d) Nivel habilitacional: Qualificagéo de Nivel 4 ou superior do Quadro Nacional de Qualificagdes,
nos termos do ponto 48 informatica da area 4 Ciéncias, Matematica e Informatica da CNAEF
(481 — Ciéncias Informéticas; 482 — Informatica na Otica do Utilizador; 523 — eletrénica e
Automagao), aprovada pela Portaria n.® 256/2005, de 16 de margo, do Catalogo Nacional das
Qualificagbes, previsto no Decreto-Lei n.° 396/2007, de 31 de dezembro, na sua redagéo atual;

e) Registo Criminal.

Em cumprimento do disposto no artigo 121.° e seguintes do Cédigo do Procedimento
Administrativo (CPA), o Jari deliberou, por unanimidade:

1. Notificar todos os candidatos propostos para excluséo, facultando-lhes o Projeto de
Lista de Admitidos e Excluidos aprovado nesta reunido, publicitando a referida lista
no site do AEDC: https://diogocaoc.edu.pt/,

2. Fixar o prazo de 10 dias uteis (contados a partir do dia seguinte ao da notificagzo)
para que estes candidatos possam, querendo, exercer o seu direito de audiéncia
prévia.

3. Disponibilizar link do formulario eletrénico através do correio eletronico dos

candidatos para recolha organizada das alegagdes.

A convocatéria dos candidatos, a realizagdo da Prova de Conhecimentos, nos termos
definidos no aviso de abertura, ocorrera com uma antecedéncia minima de 5 dias.
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Nada mais havendo a tratar, deu-se por encerrada a reunido, da qual se lavrou a presente ata
que, depois de lida e aprovada, vai ser assinada por todos os membros do Juri.

O Presidente do Juri,

o

(José Eduardo Ribeiro Seixas)

Os Vogais Efetivos,
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(Carlos Alberto Silva dos Santos Taveira)
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(Firi,;;e//Miguel Osario ldarra)
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