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ATAN.°7

Deliberagédo sobre a Prova de Avaliacdo Psicolégica ‘%’v‘k
Procedimento Concursal Comum: Aviso n.? 11013/2026/2 f
Carreira/Categoria: Técnico Superior — Técnico de Artes

Entidade: Agrupamento de Escolas Diogo Céo Z

Aos trés dias do més de novembro de dois mil e vinte e seis, pelas 10 horas e trinta minutos, reuniu,
no Agrupamento de Escolas Diogo Cao, Vila Real, sito na rua Dr. Manuel Carmona, o Juri do
procedimento concursal comum em epigrafe:

+ Presidente: Carlos Alberto Silva dos Santos Taveira
* Vogal Efetivo: José Manuel Pinto Carvalho
¢ Vogal Efetivo: Maria José Ferreira dos Santos

Apresente reunido teve como Ordem de Trabalhos:

1. Apreciagdo dos resultados obtidos pelos candidatos no método de selecdo "Avaliagdo
Psicolégica (AP)".

2. Agendamento das entrevistas de avaliagcdo de competéncias (EAC).

O Juri analisou os relatérios e a listagem de resultados enviados pela Empresa Especializada SHL
Portugal, entidade responsavel pela aplicacdo e cotagcdo do método de selecdo Avaliagdo
Psicolégica.

Nos termos do disposto no artigo 17.° da Portaria n.° 233/2022, de 9 de setembro, este método é
avaliado através das mengoes classificativas de "Apto" ou "N&o Apto”.

Mais se refere que, nos termos da lei, &€ garantida a total privacidade dos elementos, relatérios e
resultados da avaliagédo perante terceiros que néo o préprio candidato, estando os membros do Juri
e a entidade avaliadora vinculados ao dever de sigilo.

Em face dos resultados obtidos, o Juri deliberou, por unanimidade, aprovar a seguinte listagem de
candidatos:

Resultado da Avaliacao Psicolégica é o seguinte:

Nome do Candidato(a) pniaade Resultado
Andreia Silvia Rodrigues de Vasconcelos ;
SHL Portugal NAO APTA
Isabel Cristina de Sousa Feliciano )
SHL Portugal NAQO APTA
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No cumprimento do terceiro ponto da ordem de trabalhos, e considerando que o método de
selecdo Avaliagdo Psicologica se encontra concluido relativamente as duas candidatas, o juri
deliberou proceder & convocatoria para a realizagéo da Entrevista de Avaliagdo de Competéncias
(EAC) que sera realizada nos termos previstos no aviso de abertura do procedimento concursal
e de acordo com os parametros, competéncias, critérios e sistema de valoracédo previamente
definidos pelo juri e constantes da Ata n.? 1 do presente procedimento.

O juri deliberou, assim, convocar os candidatos para a realizagao da Entrevista de Avaliacio de
Competéncias, a qual tera lugar no dia 4 de novembro de 2026, nas instalagbes da Escola Diogo

Cao, em Vila Real, nos seguintes horarios:

Agendamento das entrevistas de avaliagdo de competéncias (EAC):

Hora Nome do Candidato

14:30 Beatriz do Souto Ribeiro
15:00 Cristiana Morais Paiva

15:30 Jodo Paulo Carneiro Miranda

Nada mais havendo a tratar, deu-se por encerrada a reunidc da qual se lavrou a presente ata que,
depois de lida e aprovada, vai ser assinada por todos os membros do JUri.

O Presidente do Juri,

Al Mo sl e taehi Tt

(Carlos Alberto Silva dos Santos Taveira)

Os Vogais,

AN Ok ¢

(Jose Manuel Pinto Carvalho)

Ferreira dos Santos)
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